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Edital N° 01/2025

Processo seletivo interno de bolsista UAB/CAPES para Coordenador Geral,
Coordenador Adjunto e Coordenadores de Cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu em
Educacao a Distancia.

A Comissdo instituida pela Portaria Administrativa GDG/CEFET-MG N° 56, torna publica a abertura
de inscricbes para o Processo Seletivo de bolsista UAB/CAPES de contratacdo, por tempo
determinado, para Coordenador Geral, Coordenador Adjunto, Coordenadores dos Cursos de Pds-
Graduacdo Lato Sensu em EDUCACAO A DISTANCIA NA EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA e GESTAO NA EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA em EaD em
parceria UAB/CEFET-MG, na modalidade presencial e a distancia, no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB), observadas as disposicdes contidas neste edital, bem como as
normas estabelecidas na Lei n® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, Decreto 5.800/2006, na Portaria
CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017, Instrucdo Normativa n° 2, de 19 de abril de 2017, na Portaria
CAPES n° 309 de 27 de setembro de 2024 e na Portaria CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023.

Area: educadores para atuagio em coordenacao presencial e virtual (UAB/CAPES), responsaveis pelo
acompanhamento e gestdo das atividades dos cursos de Pos-Graduacdo Lato Sensu em Educacdo a
Distancia na Educacdo Profissional e Tecnoldgica em EaD e Coordenador do Curso de P6s-Graduacéo
Lato Sensu em Gestao na Educacao Profissional e Tecnol6gica em EaD do Centro Federal de Educacao
Tecnolégica de Minas Gerais - CEFET-MG, por meio de processo seletivo interno, simplificado
classificatorio. Carga horaria/semanal: 20h.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo simplificada de Coordenadores presencial e a distancia sera regida por este
edital e executada pelo CEFET-MG. Os coordenadores selecionados atuardo em atividades
tipicas do cargo nos cursos objeto deste edital.

1.2. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de cumprir 0s prazos estabelecidos no
cronograma e/ou requisitos exigidos neste edital, sera automaticamente eliminado da selecéo.

1.3. O candidato somente podera realizar inscricdo para 1(um) dos cargos previstos neste processo
seletivo. Caso ocorra mais de uma inscricdo o candidato seréd desclassificado para todos 0s
cargos.

1.4. E vedada a inscricdo como candidato para os membros de banca examinadora, ou de qualquer
pessoa que tenha participado de alguma fase de elaboracdo deste edital, em qualquer funcéo
atinente a realizacdo do concurso, bem como seus conjuges ou parentes em linha reta ou
colateral, por parentesco natural ou civil, até o terceiro grau, ou por adogéo.

1.5. A selecdo de Coordenadores de Curso de Pos-Graduacdo em EaD, destina-se a contratacao
por intermédio de bolsas, pr6 tempore, conforme prazo de validade deste edital, de acordo
com a necessidade e no interesse do Curso, a contar da data de publicacdo da Homologacéo
do Resultado Final.

1.6. Conforme a Portaria n® 309, de 27 de setembro de 2024, as bolsas do Sistema UAB néo
poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n°® 11.273 de 06 de


https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=16423&anchor
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fevereiro 2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPqg ou FNDE, exceto quando
expressamente admitido em regulamentacgéo propria.

As atividades presenciais/virtuais a serem desenvolvidas pelo programa UAB/CEFET-MG,
podem ocorrer de segunda a sabado no periodo matutino, vespertino e noturno, inclusive
reunides e capacitagoes.

A carga horaria minima presencial prevista é de 4 (quatro) horas semanais, podendo chegar a
12 (doze) horas semanais a ser exercidas no CEFET-MG, ficando a cargo dos Coordenadores
0s custos e tempo com deslocamento, caso resida em municipio diferente, ou afastado da
Instituicdo.

A carga horaria maxima € de 20 horas semanais, divididas em presencial e virtual.

A carga horéria exigida para atuacdo nos cargos destacados neste edital ndo podem ser
considerados como atividades regulares institucionais do CEFET-MG.

A atuacdo dos Coordenadores Geral e Adjunto se dara na gestdo do EaD, dos cursos
supracitados e de outros cursos que vierem a ser instituidos pelo convénio UAB/CEFET-MG.
A atuacdo dos Coordenadores de curso se dard na Coordenagdo de Curso EaD em Belo
Horizonte e no polo de apoio presencial, para o qual o candidato realizou inscricao.

O presente Processo Seletivo tera validade de 04 (quatro) anos, prazo a contar a partir da data
da homologacéo do resultado final.

Ao efetivar a inscri¢do, o candidato declara estar ciente do conteldo deste edital e acata na
integra suas disposicdes.

2. DAS VAGAS, ATRIBUICOES E CARGOS

2.1.

Esta selecdo se destina a contratacdo de Coordenador Geral, Coordenador Adjunto e
Coordenadores de cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu, todos na modalidade em EaD
conforme quadro 01 abaixo.

QUADRO 01 - DAS VAGAS E ATRIBUICOES

COORDENADOR GERAL

Atribuicbes | e Coordenar as atividades dos cursos ofertados pela instituicido de Ensino,
no dmbito do Sistema UAB;

e Realizar reunides periddicas com os coordenadores dos cursos, tendo em
vista a gestdo de todas as atividades académico-operacionais;

e Receber e avaliar os relatorios de desenvolvimento dos cursos elaborados
pelos coordenadores de cursos e coordenadores de polo;

e Participar de grupos de trabalho no ambito do CEFET-MG para o
desenvolvimento de metodologias de ensino aprendizagem e
desenvolvimento de materiais didaticos;

e Participar de grupos de trabalho instituidos pela UAB, visando o
aprimoramento e adequacao do Sistema;

e Encaminhar relatorios semestrais de acompanhamento e avaliagdo das
atividades dos cursos a UAB/DED/CAPES, ou quando for solicitado;

e Realizar cadastramento e controle de bolsistas;

e Encaminhar as fichas de cadastro de bolsistas, mediante oficio;

e Encaminhar o Termo de Compromisso do Bolsista, devidamente assinado,
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a UAB/DED/CAPES;

e Encaminhar relatério mensal de bolsistas para pagamento, mediante
oficio;

e Fazer a certificagdo dos lotes de pagamento de bolsas;

e Acompanhar a aplicagdo financeira dos recursos liberados para o
desenvolvimento e oferta dos cursos;

e Fazer a prestacdo de contas dos recursos liberados pelo MEC.

Exigéncia Mestrado; experiéncia minima de 03 (trés) anos no ensino do nivel de
minima magistério superior e ser servidor efetivo do quadro permanente da instituicao.
Vaga 01 (uma vaga)

Remuneracdo | Bolsas mensais no valor de R$ 2.100,00 (Dois mil e cem reais), conforme

parametros da Portaria CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023.

COORDENADOR ADJUNTO
Atribuicgdes e Auxiliar o Coordenador Geral em todas suas atribuicdes;

e Participar de grupos de trabalho instituido pela UAB, visando o
aprimoramento e adequacao do Sistema;

e Participar de grupos de trabalho no ambito da IPES para o
desenvolvimento de metodologias de ensino aprendizagem e
desenvolvimento de materiais didaticos;

e Manter arquivo com as informacdes relativas aos cursos desenvolvidos na
IFES no @mbito do Programa UAB;

e Verificar “in loco” o bom andamento dos cursos; Verificar “in loco” a
adequacdo da infraestrutura dos polos aos objetivos dos cursos, enviando
relatorios periddicos a DED/CAPES;

e Realizar, em conjunto com os coordenadores de cursos, o planejamento
das atividades de selecdo e capacitagdo dos profissionais envolvidos no
programa;

e Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso.

Exigéncia Mestrado; experiéncia minima de 03 (trés) anos no ensino de magistério
minima superior, e ser servidor efetivo do quadro permanente da instituic&o.

Vaga 01 (uma vaga)

Remuneracdo | Bolsas mensais no valor de R$ 2.100,00 (Dois mil e cem reais), conforme

parametros da Portaria CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023.

COORDENADOR DE CURSO DE POS-GRADUACAO
Atribuicbes e Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas do curso;

e Participar das atividades de capacitacao e de atualizacdo desenvolvidas na
instituicdo de ensino;

e Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia,
elaboracdo de materiais didaticos para a modalidade a distancia e sistema
de avaliacao do aluno;

e Realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de selecéo e
capacitacdo dos profissionais envolvidos no curso;
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e Elaborar, em conjunto com o corpo docente do curso, o sistema de
avaliacdo do aluno;

e Participar dos foruns virtuais e presenciais da area de atuacao;

e Realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de
alunos, em conjunto com o Coordenador Geral;

e Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso;

e Verificar “in loco” o bom andamento dos cursos;

e Acompanhar e supervisionar as atividades: dos tutores, dos professores,
do coordenador de tutoria e dos coordenadores de polo;

e Informar para o Coordenador Geral a relacdo mensal de bolsistas aptos e
inaptos para recebimento;

e Auxiliar o Coordenador Geral na elaboracdo da planilha financeira do

Ccurso.
Exigéncia Mestrado em qualquer area da Educacéo; e experiéncia minima de 01 (um)
minima ano de magistério superior e ser docente efetivo do quadro permanente da
instituicao.
Vaga 02 (duas vagas)

Remuneragdo | Bolsas mensais no valor de R$ 2.000,00 (Dois mil reais), conforme

parametros da Portaria CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023.

2.2.

No caso de desisténcia ou desempenho considerado insuficiente, tanto do Coordenador Geral,
Coordenador Adjunto e ou Coordenadores de Cursos, as vagas serdo destinadas aos candidatos
subsequentes na lista de classificaco.

3. DAS INSCRICOES

3.1.

3.2.

3.3.

Para inscrever-se, gratuitamente, o candidato deverd acessar 0 endereco eletrdnico
https://ava.cefetmg.br/course/view.php?id=1166, no periodo de inscricbes definido no
cronograma deste edital, preencher o formulério de inscri¢éo e anexar junto com os documentos
comprobatdrios, no formato digital Portable Document Format (PDF), descritos no item 4 deste
edital.

N&o serdo aceitas inscri¢cbes enviadas por qualquer outro meio que ndo seja pelo endereco
eletronico disponibilizado via internet, tampouco fora do prazo estipulado no cronograma deste
Edital.

No momento da inscri¢do, o candidato devera declarar ter pleno conhecimento do presente
edital bem como a veracidade das informac6es prestadas.

4. DA DOCUMENTACAO

4.1.

No momento da inscricdo deverdo ser anexados o0s seguintes documentos no formato digital

Portable Document Format (PDF)

4.1.1. Documento de identificagcdo com foto (anexar apenas uma das seguintes opgdes): RG —
Carteira de identidade, CNH — Carteira Nacional de Habilitacao,

4.1.2. Formulério de inscrigéo preenchido e assinado conforme disponibilizado no APENDICE
I;


https://ava.cefetmg.br/course/view.php?id=1166
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4.1.3. Comprovantes de formacéo, experiéncia e trabalhos académicos conforme destacado no
ANEXO II;
4.1.4. Caso a documentacao apresentada néo esteja de acordo com a documentacdo postada na
inscricdo e com a pontuacao informada no quadro de pontuacéo de curriculo no ANEXO
I1, a pontuacdo e a classificagdo do candidato poder&o ser revistas.
4.1.5. Documento comprobatdrio de experiéncia minima conforme o cargo (item 2).
4.1.6 Documento, em arquivo unico, referente ao Barema para verificagdo da banca da
pontuacdo pleiteada.
4.1.6.1 Cabe a banca designada conferir a pontuacdo informada pelo candidato no quadro
de pontuacdo de curriculo no ANEXO IlI, podendo a mesma ser
retificada/revisada de acordo com a documentagéo enviada.

4.2. Todos os documentos deverdo estar legiveis, com todas as paginas (frente e verso) e sem
rasuras. Documentos que nao estejam nessas condicGes serdo desconsiderados e, se forem
obrigatorios, incidirdo na eliminacéo do candidato a este certame.

5. DAS HOMOLOGACOES

5.1. A homologacdo da inscricdo depende do atendimento, por parte do candidato, de todos os
requisitos constantes do cargo pretendido no item 2, bem como da entrega de todos o0s
documentos previstos no item 4.

5.2. A relacdo dos candidatos cujas inscricdes forem homologadas sera publicada no endereco
eletronico  https://www.cgpgl.cefetmg.br conforme cronograma no ANEXO | -
CRONOGRAMA deste edital.

5.3. O prazo para recursos da publicacdo das inscricdes homologadas sera de 5 (cinco) dias Uteis
apos a divulgacao da homologacéo.

6. DOS RECURSOS

6.1. Do resultado de cada etapa do processo seletivo cabera recurso a Comissdo de Selecdo, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s a divulgacao do resultado.

6.2. O candidato que desejar interpor recurso devera fazé-lo no periodo definido no cronograma
deste edital ANEXO | - CRONOGRAMA, enviando o formulario de recurso disponivel no
ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSO em formato Portable Document Format (PDF).

6.3. O envio do formulario de recurso devera ser enviado somente para 0 endereco:
https://ava.cefetmg.br/course/view.php?id=1166

6.4. Ndo sera aceito envio de documentos faltantes nos recursos, fora do prazo definido no Anexo
| - CRONOGRAMA.

6.5. Ndo serdo aceitos pedidos de reviséo das decisdes de recurso.

7. DA SELECAO

7.1 O processo de selecdo para os cargos de COORDENACAO GERAL, ADJUNTO e
COORDENADOR DE CURSO, se dara mediante duas etapas:


https://www.cgpgl.cefetmg.br/
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e PRIMEIRAETAPAELIMINATORIA - Homologag&o das inscricdes, a comissao realizara
uma analise da documentacédo entregue pelo candidato conforme disposto no Item 2 deste
edital.

e SEGUNDA ETAPA CLASSIFICATORIA - Analise de Curriculo, sera efetuada de acordo
com o cargo escolhido no ato da inscricao e as pontuagdes descritas no ANEXO II -
CRITERIO DE AVALIACAO.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1. Para os candidatos com a inscricdo homologada ao cargo de COORDENADOR GERAL,
COORDENADOR ADJUNTO e COORDENADOR DE CURSO, a classificagdo dar-se-4 em
ordem decrescente da nota total.

8.1.1 Em caso de empate na pontuacgdo, o desempate dar-se-a4 observando, isoladamente e em
ordem decrescente, 0 seguinte critério: candidato de maior idade.
8.1.2. Os demais candidatos classificados ficardo como excedentes.

9. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

9.1. A lista dos candidatos selecionados, acompanhada da classificacdo e da pontuacgdo, seréd
divulgada no endereco eletrénico https://www.cgpal.cefetmq.br/

9.2. O cronograma da divulgacao dos resultados encontra-se no ANEXO | - CRONOGRAMA deste
Edital.

10. DO DESLIGAMENTO DA BOLSA

10.1 O Coordenador que solicitar desligamento, deixa de receber, automaticamente, a bolsa
concedida pela UAB/CAPES.
10.2 Os Coordenadores poderdo ser desligados do curso, garantida a ampla defesa e contraditoria,
pelos seguintes motivos:
a) indisciplina do Coordenador em relagdo ao cumprimento de horarios, prazos e de atividades
inerentes ao cargo;
b) desrespeito com colegas, alunos, professores e coordenagdo Geral e Adjunta do EaD do
CEFET-MG;
c) reducdo do numero de bolsistas aprovados pela UAB/CAPES,;
d) irregularidade na documentagéo ou cadastro.
e) obtiver resultado insuficiente nos critérios da avaliacdo de desempenho semestral realizada
pelas chefias imediatas.
h) ndo cumprimento das atribui¢Oes previstas no ltem 2 para o cargo que se inscreveu.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo, em
articulacdo com as coordenacbes UAB/CEFET-MG.


https://www.cgpgl.cefetmg.br/

@ MINISTERIO DA EDUCACAO
SERVICO PUBLICO FEDERAL
CEFET-MG CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA
DE MINAS GERAIS

11.2. As duvidas deverdo ser encaminhadas para o endereco eletronico da Comissdo do Processo
Seletivo https://ava.cefetmqg.br/course/view.php?id=1166

Comissdo Organizadora do processo seletivo instituido pela Portaria n° 56, DE 06 DE FEVEREIRO
DE 2025.

Edson Marchetti da Silva, matricula Siape n°® 1509224
Geraldo Generoso Ferreira, matricula Siape n°® 2370961
Gilberto Cifuentes Dias Araljo, matricula Siape n°® 1686398

Belo Horizonte, 18 de fevereiro de 2025.
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ANEXO | - CRONOGRAMA
Cronograma - Selecdo de Coordenadores UAB/CEFET-MG
27/02/2025 e Divulgacéo de edital por meio do link:
https://www.cgpgl.cefetmqg.br/
27/02/2025 a e Inscrigéo e entrega de documentos para todos os cargos por meio
23/03/2025 até as do link: https://ava.cefetmg.br/course/view.php?id=1166
23:59 (horério de
Brasilia)
27/03/2025 e Resultado Preliminar da Homologacao Inscri¢fes para todos os
cargos por meio do link: https://www.cgpgl.cefetmg.br/
28/03/2025 a Recursos do Resultado Preliminar da Homologagéo das Inscrigdes
03/04/2025
04/04/2025 Resultado dos Recursos da Homologacéo das inscri¢des
11/04/2025 e Resultado da Analise de Curriculo para todos 0s cargos por meio
do link: https://www.cgpgl.cefetmg.br/
15/04/2025 e Resultado preliminar do Processo Seletivo por meio do link:
https://www.cgpagl.cefetmq.br/
16/04/2025 a e Recurso do Resultado Preliminar do Processo Seletivo
23/04/2025
28/04/2025 e Resultado dos recursos do Processo Seletivo para todos 0s cargos
por meio do link: https://www.cgpgl.cefetmg.br/
29/04/2025 e Publicagdo de resultado final por meio do link:

https://www.cgpgl.cefetmaq.br/
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ANEXO Il - CRITERIOS DE AVALIACAO

QUADRO 01 - FORMACAO ACADEMICA Maximo: 50 pontos
Titulo de doutor na subarea de conhecimento (3° nivel)* 50 pontos

Titulo de doutor na area de conhecimento (2° nivel)* 40 pontos

Titulo de doutor na grande area de conhecimento (1° nivel) * 20 pontos

Titulo de doutor fora da area de conhecimento (1° nivel)* 15 pontos

Titulo de mestre na subarea de conhecimento (3° nivel)* 20 pontos

Titulo de mestre na area de conhecimento (2° nivel)* 15 pontos

Titulo de mestre na grande area de conhecimento (1° nivel) * 10 pontos

Titulo de mestre fora da area de conhecimento (1° nivel)* 5 pontos

*Tabela oficial de areas de conhecimento disponibilizada no portal do CNPq

QUADRO 02 - Atividade académica de ensino Maximo: 20 pontos

Aulas em disciplinas de cursos em EaD* 1 ponto por semestre
completo

Atividades profissionais em EaD 0,5 ponto por
semestre completo.

*As disciplinas ofertadas em ensino remoto durante a pandemia ndo séo consideradas como EaD.
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QUADRO 03 - Atividade de coordenacao

Méaximo:25 pontos

Coordenacdo de curso EaD

3 pontos por
semestre completo

Coordenador de projetos com foco em EaD

1 ponto por semestre
completo.

QUADRO 04 - Capacitacdo

Méaximo:05 pontos

Certificados de cursos voltados para praticas de ensino em EaD*

0,5 ponto por
certificado

*Certificados validos para cursos com minimo 12 horas.
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ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSOS

Nome completo:
E-mail: Telefone:

Cargo para o qual se inscreveu:

Questionamento:

Local: , data: / /
Horério:

Assinatura do candidato:

RESERVADO A BANCA:

Parecer:

Assinatura dos membros da Comissao Avaliadora:

Local: , de de 2025.

Este documento tera validade assinado pelo candidato. Assinatura pode ser digital do GOV, SEl,
SUAP ou reconhecida em cartdrio
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APENDICE |

NOME DO CANDIDATO:
SIAPE:
CARGO: () Coordenador Geral
( ) Coordenador geral adjunto
( ) Coordenador de Curso Pos-graduacgdo Lato Sensu em Educacdo a Distancia na
Educacao Profissional e Tecnologica em EaD
( ) Coordenador do Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo na Educacao
Profissional e Tecnoldgica em EaD

( ) DECLARO ESTA CIENTE AOS TERMOS DO EDITAL XX/2025.

Local: , de de 2025.

ASSINATURA

Este documento tera validade assinado pelo candidato. Assinatura pode ser digital do GOV, SEl,
SUAP ou reconhecida em cartério
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